
Sommario: 
 

 

 L’editoriale di Vittorio COSTANTINI  

                            pag.1 

 Legge di Stabilità                             

   pag.2 

 Concorsi Allievi Agenti Polizia              

                            pag.2 

 Pagamento Indennità Covid 

   pag.3 

 News USIP  

   pag.4 

 

 

 

 

L’angolo dell’Esperto: 
 

(56aparte ) 

 

Cessione del Quinto sulla         
Pensione 

    
A cura di BURDO Franco 

   Pag.5 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

Direttore Responsabile: Vittorio COSTANTINI                                                                                              Anno 2° Numero 056 del 16 novembre 2020 46a 

 L’emergenza Covid che imperversa in clima pandemico ha stravolto le 
nostre vite sotto ogni profilo, sia esso umano che professionale e sociale. 

 Mentre da una parte vien chiesto agli italiani di attenersi alle direttive 
emanate sia dai DPCM che dalle varie Ordinanze locali, dall’altra ci si scontra 
con l’inevitabile necessità di scongiurare una ancor più pesante crisi 
economica legata alla ripresa delle aziende, al rallentamento dei mercati ed 
all’efficacia più o meno concreta degli ammortizzatori sociali messi in campo 
“con una potenza di fuoco mai vista”.  

 Ebbene, il Nostro compito come Sindacalisti non può essere quello di 
approfittare della situazione emergenziale per massimizzare i benefici nella 
prossima concertazione contrattuale “sic et simpliciter” bensì dobbiamo, 
responsabilmente, pretendere che non sia svilita la figura del Poliziotti con 
aumenti irrisori tenendo conto che tali aumenti sono legati ad un ben preciso 
budget. 

 In funzione anche di questo l’USIP sta sollecitando una rapida 
risoluzione delle questioni legate alla situazione concorsuale che vede la 
necessità di intervenire con uno scorrimento per il concorso relativo ai 436 
Vice Commissari, di intervenire rispetto ai 614 Vice Ispettori, di porre rimedio 
con ulteriore scorrimento dell’ultimo blocco di idonei non in graduatoria del 
concorso 501 Vice Ispettori, di attivarsi fin da subito per un cospicuo 
ampliamento relativo al concorso 263 Vice Ispettori ormai alle fasi conclusive 
della prova orale senza dimenticarsi di tutti gli Aspiranti Poliziotti che sono 
stati riconosciuti come idonei e che non vedono l’ora di ringiovanire i ranghi 
della Polizia di Stato. 

 L’Unione Sindacale Italiana Poliziotti, come noto, rivendica la propria 
azione sindacale in un’ottica confederale e questo ci impone dal punto di 
vista morale una valutazione a più ampio raggio che ci impedisce di avanzare 
richieste illogiche, impraticabili e non raggiungibili, propinate al solo scopo di 
raggiungere la pancia dei Colleghi con un populismo spicciolo degno della più 
becera politica di basso rango.  

  

La situazione concorsuale  

                                  di Vittorio COSTANTINI 



 In vista del varo della prossima legge di stabilità, visti gli altri provvedimenti sul 
tavolo del governo e alla luce di tutte le difficoltà ulteriormente emerse in occasione della 
crisi sanitaria, economica e sociale che ha investito inevitabilmente anche il comparto 
sicurezza-difesa, soccorso pubblico e polizia locale, il SIAP e l'USIP  invitati a partecipare 
ad un incontro della Consulta Sicurezza di Forza Italia fissato per martedì 17 novembre, 
ore 17.00. 

Nel rispetto delle norme vigenti, l'incontro si terrà sia 
di presenza che in video collegamento. 

 

 

 

 

 Per comprovate esigenze organizzative e di servizio, anche in relazione alla 
persistenza dell’emergenza sanitaria COVID-19, si comunica che la pubblicazione del 
diario della prova scritta, prevista in data odierna, è rinviata al 4 dicembre p.v.. 

 Tale comunicazione, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4^ 
Serie speciale “Concorsi ed Esami” del 13 novembre 2020, ha valore di notifica, a tutti gli 
effetti, nei confronti degli interessati. 
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           Concorso Allievi Agenti Polizia di Stato   



 Il D.P.C.M. in argomento ha previsto un regime differenziato attraverso 
l'individuazione di tre aree di rischio, note come area gialla, arancione e rossa, 
corrispondenti ad altrettanti scenari di rischio, per ciascuno dei quali sono state stabilite 
misure progressivamente più restrittive. 

 In considerazione del quadro complessivo dell'emergenza e delle conseguenti 
problematiche a cui deve far fronte l'Amministrazione della Pubblica Sicurezza, le SS.LL. 
provvederanno a programmare i servizi di controllo, finalizzati al contenimento della 
diffusione del contagio, con le forze a disposizione modulando le attività in relazione ai 
diversificati livelli di rischio con i seguenti criteri: 

 Zona Rossa - impiego di tutti gli equipaggi operanti su strada cui potrà essere attribuita 

l'indennità di ordine pubblico; 

 Zona Arancione - ricorso ad un'aliquota degli equipaggi operanti su strada, seguendo anche 

criteri di rotazione, con attribuzione dell'indennità di ordine pubblico; 

 Zona Gialla - attribuzione dell'indennità di ordine pubblico per gli equipaggi impiegati dalle ore 

22.00 alle ore 05.00 del giorno successivo. Al riguardo resta inteso che potrà essere valutata 

l'opportunità di disporre ulteriori e mirati servizi finalizzati a garantire, in un quadro di tutela 

dell'ordine pubblico, il rispetto delle misure di contenimento del contagio, tra cui il divieto di 

assembramenti. 

I servizi in argomento dovranno essere programmati all'esito di apposite riunioni tecniche 
di coordinamento con le Forze dell'Ordine e gli altri attori della sicurezza territoriale, 
prevedendo anche il concorso di aliquote della polizia locale. 

Per tali attività potranno essere, altresì impiegati equipaggi delle Specialità. A tal 
proposito si richiama il contenuto della direttiva n. 333 -G/Div.2- 2501.03.04/aa.gg/007216, 
del 16 marzo scorso. 

 Si soggiunge che, per i suddetti controlli, non si potrà aderire a richieste di Reparti 
inquadrati o equipaggi di Reparti Prevenzione Crimine che, come noto, sono 
prioritariamente e rispettivamente preposti alla gestione delle manifestazioni di ordine 
pubblico e altre delicate incombenze e ai servizi straordinari di controllo del territorio 
finalizzati al contrasto dei reati di criminalità diffusa. 
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 Le news sono sempre disponibili sul sito www.usip.it

 

  PAGAMENTO FESI avviata la vertenza volta ad una rapida definizione del pagamento FESI non ancora            

pervenuto. 

   USIP PARMA  lettera al Sig. Questore per gli adempimenti della corretta informazione sindacale 

   USIP TRIESTE  Marco IMBURGIA chiede formale incontro al Sindaco di TRIESTE al fine di trovare rapida 

soluzione al cronico problema dei parcheggi per i Colleghi della Questura. 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

  

 

AGGIORNAMENTO ANZIANITA’ RUOLINO Dal Dipartimento della PS La Direzione Centrale per le Risorse 

Umane ha comunicato che in data odierna sono stati pubblicati sul portale interno doppiavela i ruoli di 

anzianità dei Sovrintendenti e degli Assistenti e Agenti, aggiornati alla data del 1° gennaio 2019.  

News USIP 
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PREVENZIONE FENOMENI DI ASSEMBRAMENTO Circolare del Capo della Polizia che dispone ai Questori di 

convocare con carattere d'urgenza il Comitato Provinciale per l'Ordine e la Sicurezza  

https://www.usip.it/foto-articoli/723/varie/5458.pdf
https://www.usip.it/foto-articoli/723/varie/5458.pdf
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L’ANGOLO DELLA PREVIDENZA 

     A cura di Franco BURDO 

-Cessione del quinto delle pensioni-  

 La cessione del Quinto è un prestito garantito dal tuo reddito, non finalizzato ad un 
determinato scopo, che ti permette rimborsare il finanziamento grazie alla trattenuta 
diretta di un quinto della pensione.  

Si avrà la sicurezza di un tasso fisso e rate costanti. 

 Con Decreto dell’ultimo settembre il Ministero dell’Economia e Finanze ha 
aggiornato i tassi effettivi globali medi validi per il periodo ottobre/dicembre 2020 e 
relativi alla cessione del quinto della pensione. 

 Con messaggio datato 3/11/2020,l’INPS (in linea con il Decreto richiamato), ha 
“aggiornato” i tassi da applicarsi per i prestiti da estinguersi per cessione del quinto.  

Tabelle di riferimento: 

 

 

 

 

 Le classi di età comprendono il compleanno dell’età minima della classe; l’età deve 
intendersi quella maturata a fine piano di ammortamento. 

 Si ricorda che il cedolino della pensione riporta con chiarezza l’importo netto 
dell’assegno previdenziale da cui calcolare la cd. “cessione del quinto”. 

 Indubbiamente la cessione del quinto gode di tassi di interesse vantaggiosi; si può 
ad esso far ricorso se pur si hanno attivi ed a debito altri piani di finanziamento; si accede 
all’Istituto,  pur in presenza  di segnalazione al CRIF come “cattivi pagatori” (CRIF,Centrale 
Rischi Finanziari S.p.A., è una società italiana che fornisce supporto all’erogazione del 
credito al consumo, offrendo informazioni di referenza creditizia per la previsione e il 
controllo dei rischi finanziari).  

Classi di importo €. Tassi medi Tassi soglia usura 

Fino  a 15.000 11,23 18,0375 

Oltre  i 15.000  7,77 13,7125 

Classe d’età Fino  a 15.000 di 

prestito 

Oltre  i 15.000 di 

prestito 

Fino a 59 anni   8,37 6,58 

60/64 anni   9,17 7,38 

65/69 anni   9,97 8,18 

70/74 anni 10,67 8,88 

75/59 anni 11,47 9,68 


